
 

令和５年度 事業実施状況報告について 

 

Ⅰ. 管理運営関係 

 

１．会議 

 

（１）理事会 

開 催 年 月 日 開催場所 審 議 事 項 等 

第 1回 

令和 5年 5月 10日 
ザ グランドパレス 

1. 令和 4 年度  事業実施状況報告について 

2.  令和 4 年度  収入支出決算について 

3. 決議の省略による定時評議員会の開催日程について  

第 2回 

令和 5年 7月 18日 

みなし決議 

（書面決議） 

1.  決議の省略による評議員会の開催について 

（堀口貴司氏の監事辞任に係る後任監事の選任について） 

第 3回 

令和 6年 3月 7日 
ザ グランドパレス 

1. 令和 5 年度  事業計画（案）について 

2.  令和 5 年度  収入支出予算（案）について 

 

（２）評議員会 

開 催 年 月 日 開催場所 審 議 事 項 等 

定時評議員会 

令和 5年 6月 5日 

みなし決議 

（書面決議） 

1. 令和 4 年度  事業実施状況報告について 

2.  令和 4 年度  収入支出決算について 

3. 徳島県社会保険協会定款の一部変更（案）について 

第 2回 

令和 5年 7月 28日 

みなし決議 

（書面決議） 

1. 役員（監事）の選任について 

（堀口貴司氏の監事辞任に係る後任監事の選任について） 

 

（３）関係団体との会議等 

開 催 年 月 日 開催場所 会 議 内 容 等 

令和 5年 7月 21日 愛媛県 ・令和 5 年度 中国・四国地区社会保険協会地区別会議 

令和 5年 10月 12日 岡山県 ・中国・四国ブロック社会保険協会 常務理事会議 

令和 5年 11月 16日 東京都 ・令和 5 年度 社会保険協会 職員研修 

令和 6年 2月 8日 東京都 ・令和 5 年度 社会保険協会 理事セミナー 



２．監査 

（１）監事による監査 

開 催 年 月 日 開催場所     内         容 

令和 5 年 4 月 28 日 ザ グランドパレス 令和 4 年度にかかる事業実施状況報告等の監査 

 

（２）税理士事務所による監査 

開 催 年 月 日 開催場所     内         容 

令和 5 年 7 月 10 日 

令和 5 年 11 月 6 日 

令和 6 年 1 月 9 日 

令和 6 年 4 月 4 日 

協会事務所 

令和 5 年度会計 第１・四半期分の監査 

令和 5 年度会計 第２・四半期分の監査 

令和 5 年度会計 第３・四半期分の監査 

令和 5 年度会計 第４・四半期分の監査 

 

Ⅱ.事業関係 

 

１．事業所及び被保険者へ広報活動の実施 

 

（１）広報誌「社会保険とくしま」の発行 

     社会保険制度についての周知、事務手続と各制度内容の説明、各種行事の周知、 

社会保険の現況等を掲載した広報誌「社会保険とくしま」を年４回（４月・６月・ 

９月・１月）発行し、会員事業所に配布しました。 

また、日本年金機構県内各年金事務所・全国健康保険協会徳島支部の受付コーナ 

ーにも設置するとともに、当協会ホームページにも各月号を掲載し、社会保険制度 

等について広く一般の方々に対しても周知を図りました。 

 

【配布部数：約５,６００部】 

 

（２）社会保険の事務手続きに関する参考図書の配布 

社会保険制度の内容説明や各種申請手続きなどに必要な参考図書「社会保険の事 

務手続」（徳島版）を作成し、会員事業所へ無償配布しました。 

 

                                   【配布部数：  ５,３００部】 

 

（３）社会保険制度等に関する事務担当者研修会・シニアライフセミナーの開催 

日本年金機構県内各年金事務所及び全国健康保険協会徳島支部並びに徳島県社会 

保険労務士会にご協力をいただき、会員事業所の事業主、事務担当者を対象に、社 

会保険、雇用・労働保険制度等にかかる各種事務手続きについての正しい知識と理 

解が得られるよう社会保険事務担当者研修会を開催し、参加者からのアンケートを 

参考に、研修内容の充実を図るとともに、徳島市内地区、徳島南部地区、徳島西部 



地区の徳島県内３地区で全６回開催しました。 

   また、徳島県社会保険委員会連合会との共催事業として、退職前の被保険者やそ 

の配偶者を対象に、専門家による定年後の充実した生きがいのある年金生活、健康 

保険制度、定年後の豊かで健康的なライフプランについての「年金シニアライフセ 

ミナー」を開催しました。 

 

 
項      目 開催月 開  催  場  所 参加人数 

1 

社会保険事務担当者研修会 

 6 月 ろうきんホール （徳島市内）  68 名 

2  7 月 ろうきんホール （徳島市内）  54 名 

3 

10 月 

阿南市文化会館 （南部地区）  13 名 

4 美馬市地域交流センター（西部地区）  8 名 

5 アスティとくしま（徳島市内）  50 名 

6  ２月 ろうきんホール （徳島市内）  54 名 

7 年金シニアライフセミナー 10 月 徳島県ＪＡ会館 18 名 

合     計  265 名 

 

 

２．健康づくり事業の推進 

 

（１）体育奨励事業 

①  健康ボウリング大会〔令和５年７月９日(日)開催〕 

   職場の健康づくりの一環として、スエヒロボウル（南末広町）において、第２６ 

 回徳島県社会保険協会健康ボウリング大会を開催し、８チーム３４名の方々にご参 

加いただきました。 

 

               【 優 勝 ： 富田製薬 株式会社       】 

 【 準優勝 ： 青木板金工業 有限会社    】 

                【 第３位 ： 株式会社 十川ゴム徳島工場  】 

 

②  けんこうウォーク〔令和５年１０月２２日(日)開催〕 

   被保険者及びご家族の皆さんの健康づくりの一環として、むつみパーク蔵本から 

西部公園・眉山中腹折り返しの５㎞コースと、眉山山頂折り返しの１０㎞コースで 

開催しました。 

【ウォーク参加者数：１９８名】 

 



③  ＤＶＤの無料貸出し〔ＤＶＤ本数：２９本〕 

 会員事業所に勤務する皆様の健康づくりの向上にお役立ていただくために、健康 

づくりに関するＤＶＤの無料貸出しを行いました。 

 

【申込事業所数：１３事業所、延べ貸出し数：３３本】 

 

（２）福利厚生事業 

  ①  会員事業所及び被保険者等への斡旋事業 

会員事業所の被保険者及びそのご家族の疾病予防や健康管理にお役立ていただく 

ために家庭用常備薬の斡旋を年２回（４月・９月）実施し、また、会員事業所の事 

務担当者への参考図書「プレジデント」の斡旋を９月に実施し、今年度は、新たに 

災害時にお役立ていただくために、防災用品の斡旋を１月に実施ました。 

 

【 家庭用常備薬 ： ２１５事業所 】 

                                   【 ビジネス誌 ：      ８事業所 】 

【 防災用品 ：    １５事業所 】 

 

②  施設優待・割引サービス事業「徳島県版」 

   徳島県内独自の福利厚生事業の一環として、令和６年度より会員事業所様の被保 

  険者及びご家族の方々に対し、施設等優待及び割引サービス事業にご協力いただけ 

る事業所様と契約書を取り交わしました。 

 

                 【ボウリング利用料の割引 ： スエヒロボウル】 

【契約施設の優待・割引 ： 大歩危峡まんなか】 

                      【葬儀支援サービス：徳島県中央葬儀社協同組合加盟店８社】 

 

 

   

 

 

③ 一般社団法人全国社会保険協会連合会との連携 

   全国の社会保険協会会員が、全国規模の宿泊施設等を割引価格で利用できる「施 

設優待サービス事業」、レンタカーの割引が受けられる「タイムズカーレンタル事業」 

を広報誌、ホームページに掲載しました。 

 

３．社会保険協会への加入促進等について 

 

新規会員の確保のため、日本年金機構県内各年金事務所に対し、新規に厚生年金 

保険及び健康保険に加入した事業所の情報を、日本年金機構本部へ行政文書開示請 

求を行い、情報を基に新規適用事業所と過去に当協会に加入していただいていた事 

(有)麗 光 社 (有)ヤラカス (有)大 津 屋 (株)桶幸ウチダ造花 

(有)三交フラワー (有)三 倉 屋 (有)ま  の (株)大  三 



 

業所に対し、当協会の設置目的や事業内容等を説明した入会案内文書に加え、払込 

通知書等を郵送し、また、必要に応じ直接事業所に赴き、当協会の設立趣旨等を説 

明し加入促進を行いました。 

【 新規勧奨発送数：４４３事業所 】 

【 新規入会事業所数：９６事業所 】 

【 加入率：２１．７％ 】 

                                                              

４．各種団体との活動協力 

日本年金機構県内各年金事務所・全国健康保険協会徳島支部等関係機関との連携 

 

（１）会議等 

情報収集や相互の現況報告等を行うことにより、事業運営が円滑に実施できるよ 

う、広報会議・業務打合せ会を随時開催しました。 

 

（２）共催事業等 

けんこうウォーク、シニアライフセミナー等の各種事業を実施するにあたり、社 

会保険制度の円滑な運営に寄与している関係団体（徳島県社会保険委員会連合会） 

と協力し事業を行いました。 

 

（３）協力依頼等 

徳島県社会保険労務士会主催の会議等に参加し、「徳島県社会保険協会への入会案 

内及び会費の納入について」協力依頼を実施し、会員受託事業所へご指導をいただけ 

るよう協力要請を行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


